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ODPOWIEDZ
na zapytania w sprawie SIWZ

Szanowni Panstwo,
Uprzejmie informujemy, w zwiazku z odpowiedzia na pytanie nr 3 zestaw VIII z dnia
19.04.2016 r. do Zamawiajacego wptyneta prosba o wyjasnienie zapisu specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia, w postgpowaniu prowadzonym na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164) w
trybie przetargu nieograniczonego pn.

Calodobowa ochrona nalezacych do Politechniki Krakowskiej terenéw i budynkow

wraz z obsluga portierni i szatni. Ochrona Osiedla Studenckiego Politechniki
Krakowskiej i Domu Studenckiego B-1.

Tres¢ wspomnianej prosby jest nastepujaca :

W zwiazku z odpowiedzia na pytania nr 3 zestaw VIII z dnia 19-4-2016 - Prosze o
wskazanie podstawy prawnej do sformutowania powyzszego zapisu . Nadmieniam, ze tak
postawione ograniczenie faworyzuje podmiot obecnie $wiadczacy ustuge na rzecz
Zamawiajacego, gdyz — biorac pod uwage duzy wskaznik rotacji pracownikow
wykonujacych ushigi ochrony — podmiot ten bez specjalnego starania oraz zabiegow,
zwiazanych np. z rekrutowaniem pracownikéw, jest w stanie wskaza¢ w ofercie konkretne
osoby z imienia i nazwiska, ktore beda realizowac ustuge (beda to po prostu pracownicy
Wykonawcy swiadczacy obecnie ta ustuge na rzecz Zamawiajacego).

Takie zadanie nie tylko narusza art. 7 ust. 1 ustawy PZP, ale jest tez nieuprawnione w
Swietle 22 ust. 1 pkt. 3 i dominujacego orzecznictwa w tym zakresie.

»Wykaz o0s0b” jest dokumentem potwierdzajacym spelnienie warunku udziatu w
postgpowaniu dot. dysponowania osobami o okre$lonych uprawnieniach, nalezy wigc go
bada¢ w kontekscie posiadanych przez Wykonawce zasobow na dzien sktadania wnioskow
lub ofert. Dla Zamawiajacego bowiem istotne jest dysponowanie osobami posiadajacymi
okreslone uprawnienia, a nie dysponowanie konkretnymi osobami. Takie stanowisko
zostalo wyrazone w wyroku Krajowej Izby Odwotawczej nr KIO/UZP 485/09 z dnia 29
kwietnia 2009 r. Izba wyraznie stwierdzita, Ze mimo, iz rozporzadzenie w sprawie rodzajow
dokumentéw mowi o wykazie osob ktorymi dysponuje lub bedzie dysponowat wykonawca i
ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, to jednak w zakresie, w ktorym mowi
0 uczestniczeniu 0sob posiadajacych okreslone uprawnienia w wykonywaniu zamowienia,
wykracza poza upowaznienie ustawowe - art. 22 ust. 1 pkt 2 p.z.p. méwi wylacznie o
"potencjale" (warunek udzialu w postgpowaniu), natomiast rozporzadzenie wchodzi juz w
faz¢ wykonywania przedmiotu zamoéwienia (tres¢ oferty). Wobec powyzszego przepis
rozporzadzenia dot. wykazu o0séb powinno si¢ odczytywaé wylacznie w granicach




upowaznienia ustawowego. Interpretacja ta pozostaje nadal aktualna — pomimo zastgpienia
obowiazujacego w dawnym stanie prawnym rozporzadzenia -nowym aktem, gdyz de facto
w zakresie ,,wykazu 0s0b” nic sie nie zmienito.

Takie stanowisko potwierdza réwniez wyrok Krajowej Izby Odwotawczej nr KIO 1825/12
z dnia 14 wrzesnia 2012 r, w ktérym Izba uznata za nieuprawnione rozumowanie, ze zmiana
»Wykazu osob, ktore beda uczestniczy¢ w realizacji zamoOwienia” stanowi zmiane treSci
oferty, o ktérej mowa w art. 87 ust. 1. Ustawy PZP. Oznacza to w istocie, Ze zmiana taka —
po zlozeniu oferty, a wigc zardwno na etapie jej badania, jak tez na etapie podpisania
umowy, a potem jej realizacji — jest dopuszczalna. Bezspornym pozostaje oczywiscie fakt,
ze zarowno osoby wykazane jako potencjal w skladanej ofercie, jak i osoby realizujace
zamoOwienie publiczne, musza posiada¢ kwalifikacje i uprawnienia wymagane przez
Zamawiajacego na etapie sktadania ofert..
W zwiazku z powyzszym prosimy o zmiang zapisOw ograniczajacych mozliwo$é
- przedstawienie przed podpisaniem umowy listy pracownikow skierowanych do realizacji
zamoOwienia w sposob zgodny z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Stanowisko Zamawiajacego w powyzszej kwestii jest nastepujace :

Zgodnie z trescia Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie
rodzajow dokumentdw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich
te dokumenty mogg by¢ skladane, na podstawie §1 ust 1, w celu oceny spelniania przez
wykonawce warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamoOwien publicznych, zwanej dalej ,ustawa”, zamawiajacy moze zadaé
nastgpujacych dokumentow, cytat:

7) wykazu 0soéb, ktdre bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za Swiadczenie usiug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci, oraz informacjq o podstawie do dysponowania tymi osobami;

8) oswiadczenia, ze osoby, ktore bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia, posiadajqg
wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakladajq obowigzek posiadania takich uprawnien;

Zamawiajacy zgodnie z treScia pkt 7.1.5 SIWZ zZada zlozenia wykazu osob — dla
potwierdzenia spelnienia warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie pozwalajace na
prawidlows realizacje zamowienia — dla wykazania przez Wykonawce spetniania warunku
udzialu w postgpowaniu okreslonego w pkt 6.2.4 SIWZ.

Jednoczes$nie, biorac pod uwage postulat Wykonawcy zgloszony w tym pytaniu, aby
Zamawiajacy dopuscit mozliwos¢é w czasie realizacji zamoOwienia zmiany oséb, ktore beda
uczestniczy¢ w realizacji zamoOwienia, o ile posiadaja one kwalifikacje i uprawnienia
wymagane przez Zamawiajacego na etapie sktadania ofert, Zamawiajacy zwraca uwagg, iz
zmiana taka przewidziana zostala w projekcie umowy (dla zadania 1 - zatacznik nr 9/1 do
SIWZ, § 18 ust. 2 pkt 1) ppkt b) i dla zadania 2 — Zatgcznik 9/2 do SIWZ, § 20 ust. 2 pkt 2)
ppkt b), cytat:

, (.. )Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy w nastepujgcym zakresie:

enclns)

b) na wniosek Wykonawcy, uzasadniony obiektywnymi okolicznosciami. Przed
dokonaniem zmiany takiego pracownika Wykonawca musi wykazaé, iz nowy pracownik




ochrony spelnia wszystkie wymagania dotyczqce ,,056b realizujgcych zamdwienie”,
postawione przez Zamawiajgcego w SIWZ do postepowania przetargowego.

Zamawiajacy, informuje i wyjadnia zatem raz jeszcze, Zze w zapisie SIWZ, dotyczacym
wykazu osob, chodzi przede wszystkim o wykazanie potencjalu Wykonawcy, ale takze o
wskazanie konkretnych osob, ktére beda wykonywaé umowe. Z oczywistych powodéw
Zamawiajacy w projekcie umowy dopuszcza zmiang oséb wskazanych w ofercie na inne
osoby o wlasciwych kwalifikacjach, tyle, Ze ma by¢ to zmiana uzasadniona i uzgodniona z
Zamawiajacym. Intencja tych postanowien bylo i jest nadal wykluczenie catkowitej swobody
Wykonawcy w dokonywaniu zmian osob faktycznie $wiadczacych ustugi ochrony.
Zamawiajacemu, ze wzgledu na jego specyfike, zalezy na mozliwie duzej stalosci
Swiadczenia ustug ochrony przez konkretne osoby, wobec czego jest zainteresowany nie tylko
potencjalem Wykonawcy, ale takze wskazaniem konkretnych o0s6b $wiadczacych ustuge,
ktére w uzasadnianych wypadkach moga by¢ zastapione przez inne osoby.

wi B 1K

WiEROWNIK
D ‘: u}'?’i’ﬂf‘-‘=‘n’it‘;‘s| publicznyc
Dziatu Zamoy
mar Zofia & g ietySRE
Yas nilarivsz SZczgsny
mEr inz, WIaridse 2ekes y
Aorls £ pomdie




