Zał. Nr 4


Wzór umowy
Zawarta w Krakowie, zgodnie z rozstrzygniętym postępowaniem prowadzonym na podstawie art. 132 oraz art. 360 ustawy Prawo zamówień publicznych 
pomiędzy:
Akademią Górniczo-Hutniczą im. St. Staszica w Krakowie, z siedzibą przy Al. Mickiewicza nr 30, 30-059 Kraków, NIP: 6750001923, REGON: 000001577,
reprezentowaną przez:
1) mgr inż. Radosława Serwickiego - Dyrektora Miasteczka Studenckiego AGH,
2) mgr Joannę Sajdłowską - Kontrasygnata finansowa, Z-ca Kwestor AGH,
zwaną dalej Zamawiającym 
a
………
zwaną dalej Wykonawcą 
§ 1
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę polegającą na ochronie osób i mienia na terenie oraz w obiektach (w tym domach studenckich, klubach, budynkach administracyjnych i gospodarczych) Miasteczka Studenckiego AGH w rejonie ulic: Reymonta, Buszka, Tokarskiego, Armii Krajowej, Piastowskiej, Nawojki, Bydgoskiej, Budryka, Rostafińskiego, Miechowskiej, Akademickiej Bocznej i Akademickiej (załącznik nr 2 - mapa terenu) przy użyciu patroli pieszo-samochodowego i pieszego z wykorzystaniem łączności radiowej oraz zespołów interwencyjnych.
2. Pod pojęciem ochrony osób i mienia na terenie oraz w obiektach Miasteczka Studenckiego AGH rozumie się:
1) ochronę obiektów Miasteczka Studenckiego wraz z ich wyposażeniem, w częściach ogólnodostępnych, polegającej na strzeżeniu mienia znajdującego się w budynkach celem zabezpieczenia go przed dewastacją, uszkodzeniem, kradzieżą, włamaniem do pomieszczeń nie będących pomieszczeniami ogólnodostępnymi, z zewnątrz, lub innymi aktami wandalizmu mienia oraz dokumentów Zamawiającego;
2) ochronę życia, zdrowia, nietykalności osobistej oraz mienia mieszkańców, pracowników i innych osób przebywających na chronionym terenie, utrzymanie porządku wśród osób przebywających na terenie Miasteczka Studenckiego AGH;
3) ochronę obiektów przed pożarem i natychmiastowe podejmowanie działań mających na celu minimalizację szkód powstałych w wyniku kradzieży, pożaru, awarii instalacji urządzeń technicznych, klęsk żywiołowych i innych zdarzeń losowych;
4) przeciwdziałanie wszelkim przejawom naruszenia obowiązującego porządku prawnego.
3. Zakres rzeczowy określa opis przedmiotu zamówienia zawarty w Specyfikacji Warunków Zamówienia, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 
§ 2
Niniejsza umowa obowiązuje przez okres 24 miesięcy od dnia jej zawarcia, albo do wyczerpania kwoty brutto określonej w § 8 ust. 13.
§ 3
1. Zakres podstawowy obejmuje:
· ochronę przy użyciu dwuosobowych patroli pieszo-samochodowych, w tym transport i ochronę osoby z wartościami pieniężnymi,
· ochronę realizowaną przez załogę interwencyjną.
2. Ochrona przy użyciu dwuosobowych patroli pieszo-samochodowych ma być prowadzona przez wszystkie dni tygodnia do 24 godzin na dobę. Zamawiający przewiduje możliwość zmian godzin i ilości godzin pracy patroli na zasadach określonych w § 5 ust. 3.
3. Ochrona realizowana przez załogę interwencyjną polegać będzie na: podejmowaniu przez nią działań na wezwanie Zamawiającego w całym okresie trwania umowy:
1) do 10 minut w dzień (w godz. od 7:00 do 19:00),
2) do 7 minut w nocy (w godz. od 19:00 do 7:00).
§ 4

1.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji polegającej na:
· ochronie przy użyciu dwuosobowych patroli pieszych, 
· ochronie terenu i obiektów MS AGH w okresie Juwenalii 2023 r. i 2024 r,  .  
· ochronie terenu i obiektów MS AGH w noc sylwestrową 2022/2023 r. i 2023/2024 r,
· pełnieniu dyżuru na portierni w obiektach MS.
2.  Zamawiający dopuszcza możliwość skorzystania z prawa opcji najpóźniej do ostatniego dnia obowiązywania umowy. Skorzystanie z prawa opcji nastąpi na skutek złożenia przez Zamawiającego jednostronnego oświadczenia w formie pisemnej, określającego zakres, termin oraz wartość prawa opcji przekazanego Wykonawcy w terminach określonych dla danej opcji w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 
3.  W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, Wykonawca zobowiązany będzie do świadczenia usług po cenie wskazanej w ofercie.
4.  W przypadku nie skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji lub niewykorzystania jej w pełnym zakresie Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie.
5. Ochrona przy użyciu dwuosobowych patroli pieszych może zostać zlecona w miarę zaistnienia uzasadnionych potrzeb Zamawiającego wynikających z:
1) organizacji imprez, zabaw, koncertów, eventów, spotkań, przemarszów, demonstracji itp. w okolicy Miasteczka Studenckiego.
2) organizacji imprez, zabaw, koncertów, eventów, spotkań w klubach studenckich na terenie Miasteczka Studenckiego.
3) potrzeby kontrolowania osób przebywających na terenie Miasteczka Studenckiego w okresach wzmożonego ruchu,
4) innych, nieprzewidzianych przyczyn zewnętrznych wpływających na potrzebę zapewnienia dodatkowej ochrony na terenie Miasteczka.
i prowadzona będzie przez wszystkie dni tygodnia w okresach: od 20.09.2022 do 30.11.2022, od 01.03.2023 do 11.07.2023, od 20.09.2023 do 30.11.2023, od 01.03.2024 do 31.03.2024 w godzinach od godz.16:00 do godz. 06:00 (14 godzin). Zamawiający przewiduje możliwość zmian godzin i harmonogramu pracy patroli na zasadach określonych w § 5 ust. 3.

6. Ochrona terenu i obiektów MS AGH w okresie Juwenalii 2023 r. i 2024 r może zostać zlecona w miarę zaistnienia uzasadnionych potrzeb Zamawiającego związanych z organizacją na terenie MS AGH Juwenalii 2023 oraz 2024 i polegać będzie  na skierowaniu: 
1) dowódcy (koordynatora) oddziału obecnego na terenie Zamawiającego w środę, czwartek, piątek, sobotę, (4 dni) w godz. 16:00 do 6:00 (dokładne godziny służby określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego).
2) do 25 osób do utrzymania porządku publicznego przy wejściach do domów studenckich w środę, czwartek, piątek, sobotę, (4 dni) w godz. 19:00 do 6:00 (dokładne godzin służby i ilość pracowników określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego). 
3) do 3 patroli pieszo-samochodowych (dwuosobowych) w środę, czwartek, piątek, sobotę, (4 dni) w godz. 16:00 do 4:00 (dokładne godzin służby i ilość patroli określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego).
4) do 8 patroli pieszych (dwuosobowych) w tym:
a) 4 patrole nr 1 od wtorku do niedzieli (6 dni) 14 godzin od 16:00 do 06:00,
b) 4 patrole nr 2 od czwartku do soboty (3 dni) 10 godzin od 20:00 do 06:00,
(dokładne godzin służby i ilość patroli określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego).
7. Ochrona terenu i obiektów MS AGH w noc sylwestrową 2022/2023 r. i 2023/2024 r. może zostać zlecona w miarę zaistnienia uzasadnionych potrzeb Zamawiającego związanych z organizacją na terenie imprez z okazji nocy sylwestrowej 2022/2023 oraz 2023/2024 i polegać będzie na  skierowaniu:
1) do 25 osób do utrzymania porządku publicznego przy wejściach do domów studenckich w godz. od 20:00 do 6:00 (dokładne godzin służby i ilość pracowników określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego). 
2) do 3 patroli pieszo-samochodowych (dwuosobowych) w godz. 20:00 do 6:00 (dokładne godziny służby określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego). 
3) do 6 patroli pieszych (dwuosobowych) w godz. 20:00 do 6:00 (dokładne godziny służby określone zostaną w trakcie realizacji usługi i zależne będą od bieżących potrzeb Zamawiającego).
8. Pełnienie dyżuru na portierni w obiektach MS, w zastępstwie pracownika portierni może zostać zlecone sporadycznie, w miarę zaistnienia takiej potrzeby Wykonawca zobowiązany zostanie do zapewnienia jego ochrony, na wskazanych przez Zamawiającego dyżurach. Zakres czynności i obowiązków pracowników ochrony obejmuje kontrolę dostępu do budynków poprzez pomoc lub zastępstwo portiera, w ramach przejęcia obowiązków wskazanych w jego zakresie czynności, polegających w szczególności na:

1) legitymowaniu osób wchodzących do obiektów;

2) wydawaniu i odbieraniu kluczy do pomieszczeń ogólnodostępnych;

3) obsłudze centrali ppoż.;

4) wykonaniu obchodu obiektu minimum 2 razy w ciągu 12h;

5) obsłudze poczty elektronicznej;

6) przyjmowaniu i wydawaniu poczty;

7) ewidencjonowaniu noclegów oraz innych wpłat mieszkańców i ich gości;

8) obsłudze kasy fiskalnej oraz sporządzaniu okresowego raportu fiskalnego;

9) w razie zaistniałego pożaru, podejmowaniu działań zgodnych z obowiązującą "Instrukcją Bezpieczeństwa Pożarowego" oraz "Zasadami i trybem postępowania podczas ewakuacji z zagrożonych obiektów Miasteczka Studenckiego";
10) wykonywaniu poleceń Kierownika domu studenckiego.

9.
Wartość prawa opcji nie przekroczy……………………zł brutto.
§ 5

1. Do zakresu obowiązku patrolu pieszo samochodowego i pieszego - w przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa  opcji- należy:
1) Kontrola terenu ze zwróceniem szczególnej uwagi na:
a) stan porządkowy,
b) przebywające osoby,
c) sytuacje zagrażające życiu i mieniu w obiektach Uczelni i na patrolowanym obszarze, i podjęcie niezbędnych działań w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości,
2) Aktywna ochrona mienia znajdującego się na patrolowanym obszarze przed każdą formą jego zagarnięcia, sprawdzanie uprawnień do parkowania i prawidłowości postojów pojazdów.
3) Przeciwdziałanie próbom włamania, kradzieży, dewastacji mienia lub wywozu tego mienia bez wiedzy i zgody osób odpowiedzialnych.
4) Przeciwdziałanie sytuacjom mogącym stanowić zagrożenie dla pracowników Uczelni wykonujących pracę i studentów mieszkających w obiektach Miasteczka Studenckiego AGH, np.:
a) zabezpieczanie miejsc w których nagle wystąpiło zagrożenie dla osób lub mienia znajdującego się na obszarze chronionym,
b) likwidacja nagłych oblodzeni w ciągach komunikacyjnych,
c) neutralizacja wycieków olejów na jezdnie,
d) zapobiegania przemieszczaniu się niebezpiecznych przedmiotów na wietrze,
e) zabezpieczanie wiatrołomów,
f) zabezpieczanie miejsc wypadków lub awarii,
z wykorzystaniem materiałów udostępnianych przez Zamawiającego (np.: piasek, sorbent, sól, woda, narzędzia). 
5) Stałe współdziałanie z pracownikami dyżurnymi Centrum Monitoringu MS w zakresie bezpieczeństwa na chronionym obszarze.
6) Rozpoczynanie służby od zgłoszenia się w Centrum Monitoringu MS i w poszczególnych chronionych obiektach (wpis do dziennika raportów).
7) Pełny objazd chronionego obszaru minimum raz na 2 godziny i potwierdzenie pobytu na portierni każdego domu studenckiego.
8) Utrzymywanie stałego kontaktu radiowego w okresie pełnienia służby z Centrum Monitoringu MS.
9) Zwracanie szczególnej uwagi na otoczenie klubów studenckich z uwagi na organizowane tam imprezy.
10) Niezwłoczne zgłaszanie dyżurnemu z Centrum Monitoringu MS zauważonych awarii lub sytuacji stwarzających zagrożenie dla osób i mienia znajdujących się na patrolowanym obszarze.
11) Informowanie dyżurnego Centrum Monitoringu MS o samochodach służb interwencyjnych (Policja, Straż Pożarna, Pogotowie), które pojawiły się na terenie MS.
12) Współdziałanie z portierami pełniącymi dyżur w domach studenckich w zakresie utrzymania ładu i porządku.
13) Sporządzanie raportów z przebiegu służby i codzienne ich przekazywanie Dyrekcji MS AGH.
14) Informowanie przełożonych i za ich pośrednictwem Dyrekcji MS o sposobie załatwienia spraw wynikłych podczas pełnienia dyżurów oraz ewentualnie napotykanych trudnościach.
15) Działanie nacechowane wysoką kulturę osobistą, uprzejmość i dbanie o estetyczny wygląd.
16) Pełnienie służby w mundurze firmowym i noszenie identyfikatora osobistego.
17) Przestrzeganie wszystkich zarządzeń Władz Uczelni, dotyczących ochrony mienia i osób oraz bezpieczeństwa epidemicznego.
18) Niedopuszczanie do pracy pracowników, którzy skończyli 24 godzinny dyżur u Zamawiającego.
19) Transport samochodowy i ochrona pracownika Miasteczka Studenckiego z wartościami pieniężnymi z terenu Miasteczka Studenckiego do najbliższej placówki bankowej lub pocztowej realizującej dla Miasteczka Studenckiego usługę przyjęcia wpłaty gotówkowej i z powrotem na teren Miasteczka Studenckiego. W przypadku zlecenia transportu samochodowego i ochrony pracownika z wartościami pieniężnymi jeden z pracowników Wykonawcy z patrolu pieszo-samochodowego pozostaje na terenie MS, a drugi z pracowników, przy pomocy samochodu przetransportuje pracownika z wartościami pieniężnymi do najbliższej placówki bankowej lub pocztowej realizującej dla Miasteczka Studenckiego usługę przyjęcia wpłaty gotówkowej i z powrotem na teren Miasteczka Studenckiego. Zamawiający przewiduje do 500 transportów
2. Zamawiający zgłosi zapotrzebowanie na usługę transportu samochodowego i ochronę pracownika Miasteczka Studenckiego z wartościami pieniężnymi na minimum 1 dzień przed planowanym terminem wykonania usługi.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości godzin pracy w trakcie realizacji po uprzednim pisemnym zgłoszeniu Wykonawcy tego faktu wg następujących zasad:
1) Ustala się maksymalną ilość godzin pracy patroli pieszo-samochodowych w wysokości 20 000 godzin.
2) Zmiana harmonogramu następuje na wniosek Zamawiającego wynikający z bieżącego stanu zagrożenia bezpieczeństwa (w tym epidemicznego) na terenie Miasteczka Studenckiego, warunków pogodowych, ilości osób przebywających na chronionym terenie itp. 
3) W okresie zwiększonego zagrożenia bezpieczeństwa np. w przypadku zorganizowania nieprzewidzianych obecnie imprez na terenie Miasteczka Studenckiego Zamawiający może wystąpić do Wykonawcy o skierowanie na chroniony teren dodatkowych patroli w ramach godzin, o których mowa w pkt. 1).
§ 6
Wykonawca zobowiązuje się do kierowania do pracy w patrolach osób o wysokich kwalifikacjach zawodowych w jednolitym umundurowaniu z identyfikatorami firmy i osoby fizycznej noszonymi w widocznym miejscu, posiadających uprawnienia kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej tj. wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia (Dz.U.2021 poz. 1995 ).
§ 7
1. Interwencja załogi interwencyjnej winna nastąpić w przypadku napadu, włamania lub poważnego zakłócenia porządku publicznego po otrzymaniu wezwania od pracowników Centrum Monitoringu MS AGH, upoważnionego pracownika AGH na wskazany przez Wykonawcę telefon interwencyjny czynny całą dobę. Nr tel. interwencyjnego tel. ………; tel. kom. ……….
2. Działanie załogi winno zmierzać do udaremnienia powstania szkody osobie przebywającej na terenie MS AGH lub w mieniu Zamawiającego,
§ 8
1. Cena za jedną roboczogodzinę dwuosobowego patrolu pieszo-samochodowego wynosi netto: ……… zł, brutto: ……… zł.
2. Miesięczna cena za gotowość do działania załogi interwencyjnej wynosi netto: ……… zł, brutto: ……… zł.
3. Cena za jednorazowe działania Załogi interwencyjnej wynosi netto: ……… zł, brutto: ……… zł.
4. Cena za jedną roboczogodzinę dwuosobowego patrolu pieszego wynosi netto: ……… zł, brutto: ……… zł.
5. Cena za jedną roboczogodzinę pracy pracownika ochrony w okresie Juwenalii 2023 r. i 2024 r. wynosi:
1) ……… zł netto; ……… zł brutto dla dowódcy (koordynatora) oddziału 
2) ……… zł netto; ……… zł brutto dla utrzymującego porządek publiczny,
3) ……… zł netto; ……… zł brutto dla pracownika patrolu pieszo-samochodowego,
4) ……… zł netto; ……… zł brutto dla pracownika patrolu pieszego.
6. Cena za jedną roboczogodzinę pracy pracownika ochrony w okresie Nocy Sylwestrowej 2022/2023 i 2023/2024 wynosi:
1) ……… zł netto; ……… zł brutto dla pracownika utrzymującego porządek publiczny,
2) ……… zł netto; ……… zł brutto dla pracownika patrolu pieszo-samochodowego,
3) ……… zł netto; ……… zł brutto dla pracownika patrolu pieszego.
7. Cena za jedną roboczogodzinę pracy pracownika w zakresie ochrony obiektu w zastępstwie pracownika portierni wynosi netto: ……… zł, brutto: ……… zł
8. Ceny jednostkowe określone w ust. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 stanowią podstawę do rozliczeń między stronami i nie będą podlegały zmianom w okresie trwania umowy.
9. Cena jednostkowe określone w ust. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 obejmują wynagrodzenie pracowników Wykonawcy wraz z kosztem zaangażowanego sprzętu i materiałów.
10. Rozliczenia wynikające z realizacji podstawowego zakresu umowy dokonywane będą w okresach miesięcznych (po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego). Rozliczenia wynikające z realizacji opcjonalnego zakresu umowy, dokonywane będą osobnymi fakturami, wystawianymi po zakończeniu realizacji zleconego prawem opcji  zakresu prac przez Wykonawcę. 
11. Płatności za przedmiot umowy dokonywane będą przez Zamawiającego przelewem na podstawie wystawianej przez Wykonawcę faktury w terminie 21 dni od daty jej otrzymania na rachunek Wykonawcy zawarty na dzień zlecenia przelewu w wykazie podmiotów, o których mowa w art. 96b ust. 1) Ustawy o podatku od towarów i usług.
12. Za termin zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.
13. Należność za całość  umowy nie może przekroczyć kwoty netto ……… zł (słownie: ……… i brutto ……… zł (słownie: ………), w tym: należność za zakres podstawowy ……………………….zł brutto, należność za opcje …………………. zł brutto
14. Zamawiający zastrzega możliwość ograniczania przedmiotu zamówienia do 60% całkowitej wartości umowy brutto, o której mowa w ust. 13.
§ 9
1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia (przez siebie lub przez podwykonawcę) w oparciu o umowę o pracę w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.), osób wykonujących czynności ochrony objęte przedmiotem umowy.
2. Na żądanie Zamawiającego, na każdym etapie realizacji umowy, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu poświadczone za zgodność z oryginałem kopie umów o pracę ww. osób, potwierdzających: imię i nazwisko zatrudnionego, rodzaj wykonywanych czynności, okres zatrudnienia, pracodawcę (pozostałe dane osobowe dotyczące pracownika należy zaczernić) lub inne dokumenty zawierające w/w informacje potwierdzające zatrudnienie w/w osób. 
3. Zamawiający w każdym czasie może zażądać dodatkowych dokumentów lub wyjaśnień, jeżeli stwierdzi, że dokumenty przedstawione przez Wykonawcę budzą wątpliwości co do ich autentyczności lub co do okoliczności, które powinny potwierdzać. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia dodatkowych dokumentów w terminie wyznaczonym przez Zmawiającego. 
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie pracowników świadczących usługi oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu umowy.
§ 10
1. Zamawiający ma prawo kontroli osób realizujących usługę w zakresie wykonywania przez nich obowiązków służbowych. Wszelkie uwagi o sposobie pełnienia służby będą przekazywane Wykonawcy, który zobowiązany jest do niezwłocznego usunięcia wszelkich nieprawidłowości.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania zmiany każdego z pracowników wykonawcy, który przez swoje zachowanie i jakość wykonywanej pracy dał powód do uzasadnionych uwag i skarg.
3. W związku z koniecznością wdrożenia się przez pracowników Wykonawcy w obowiązujące u Zamawiającego procedury i formalności, wskazanym jest ustalenie stałych pracowników ochrony świadczących usługi u Zamawiającego. O wszelkich zmianach składu osobowego pracowników Zamawiający będzie niezwłocznie informowany pisemnie przez Wykonawcę.
4. Za nienależyte wykonanie umowy Zamawiający uważać będzie więcej niż 5-krotne:
1) Nie stawianie się osoby realizującej usługę do pracy.
2) Nie przestrzeganie obowiązujących przepisów prawa i regulaminów obowiązujących na terenie MS AGH podczas wykonywania zadań związanych z realizacją umowy.
3) Niewłaściwe wykonywanie dozoru np. niepodjęcie interwencji, spanie na posterunku.
4) Nieuzasadniona nieobecność osoby realizującej usługę na posterunku, w tym np. opuszczenie stanowiska pracy przed przybyciem zmiennika/ów.
5) Nieobecność osoby realizującej usługę na obszarze chronionym w ramach niniejszej umowy.
6) Stawienia się osoby realizującej usługę w stanie uniemożliwiającym przystąpienie do pracy.
7) Spożywania przez osoby realizującej usługę alkoholu lub innych środków odurzających w czasie pełnienia służby.
8) Dopuszczenie do przebywania osób postronnych na stanowisku pracy.
9) Brak współpracy z odpowiednimi jednostkami MS AGH.
Wskazane wyżej przypadki nienależytego wykonania umowy sumowane będą razem, aż do momentu gdy ich suma przekroczy pięć.

§ 11
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikłe z kradzieży lub uszkodzenia powierzonego mu do ochrony mienia w przypadku stwierdzenia niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków, chyba że niewykonanie lub nienależyte wykonanie obowiązków było następstwem okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności.
2. W razie zaistnienia kradzieży lub innego zdarzenia powodującego uszczuplenie mienia Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do zabezpieczenia miejsca zdarzenia i niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego.
3. W przypadku kradzieży, pożaru lub innego nadzwyczajnego wydarzenia Zamawiający i Wykonawca zobowiązani są przeprowadzić postępowanie wyjaśniające z udziałem obydwu stron. 
§ 12
1. Zamawiający zobowiązany jest do udostępnienia pomieszczenia pracownikom Wykonawcy, wyposażonego w stół, krzesło, szafę ubraniową lub wieszak, a także umożliwienia dostępu do toalety.
2. Obiekty powierzone przez Zamawiającego do ochrony winny być przez niego należycie zabezpieczone przed kradzieżą i pożarem. Stwierdzone usterki w zabezpieczeniu: oświetlenie, zamknięcia itp. Wykonawca zgłasza Zamawiającemu, który zobowiązany jest do niezwłocznego ich usunięcia.
3. Za stan techniczny urządzeń przekazanych protokolarnie do dyspozycji Zamawiającego przez Wykonawcę odpowiada Zamawiający.
4. Zamawiający zobowiązany jest do niezwłocznego zgłaszania Wykonawcy wszelkich awarii i usterek w pracy przekazanych urządzeń w celu utrzymania go w ciągłej sprawności technicznej. Koszty konserwacji sprzętu ponosi Wykonawca, za wyjątkiem uszkodzeń powstałych na skutek niewłaściwej ich eksploatacji prze pracowników Zamawiającego.
§ 13
1. Wykonawca powierza podwykonawcom wykonanie następującej części przedmiotu umowy: ……… 
2. Wszelkie postanowienia umowy odnoszące się do Wykonawcy stosuje się odpowiednio do wszystkich podwykonawców, za których działania lub zaniechania Wykonawca ponosi odpowiedzialność na zasadzie ryzyka. 
3. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej w formie pisemnej, wykonać przy udziale podwykonawcy zadań innych, niż określone w ust. 1, ani dokonać zmiany podwykonawcy. 
4. W przypadku powierzenia wykonania części prac podwykonawcom. Wykonawca zobowiązuje się do koordynacji prac wykonywanych przez te podmioty i ponosi przed Zamawiającym odpowiedzialność za należyte wykonanie przedmiotu umowy.
5. Umowa zawarta z podwykonawcą/dalszym podwykonawcą nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla Podwykonawcy mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy.
§ 14
1. Wykonawca na własny koszt, w okresie realizacji umowy ubezpieczy i zapewni ciągłość następujących linii ubezpieczenia:
1) Obowiązkowe ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej (OC) przedsiębiorcy wykonującego działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia za szkody wyrządzone w związku z ochroną osób i mienia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 9 grudnia 2013 roku w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej przedsiębiorcy wykonującego działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia (Dz. U.2013.1550)
2) Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej posiadacza pojazdu mechanicznego dla każdego pojazdu biorącego udział w realizacji zadania,
3)  odpowiedzialności cywilnej (OC) z tytułu prowadzonej działalności, obejmującą działalność związaną z przedmiotem zamówienia, na kwotę minimum 1.400.000,00 zł na jedno i wszystkie zdarzenia.
2. Kserokopie polis ubezpieczeniowych potwierdzających zawarcie umów ubezpieczenia wymienionych w § 14 i dowodów opłacenia składek ubezpieczeniowych stanowią załącznik nr 4 do niniejszej umowy.
3. Wszelkie zmiany warunków ubezpieczenia oraz jej rozwiązanie mogą być dokonane wyłącznie za zgodą Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiąże do przestrzegania warunków polisy także inne firmy formalnie zatrudnione przy realizacji kontraktu. 
5. Szkody niepokryte z polis ubezpieczeniowych na skutek niewywiązania się przez Wykonawcę z zawartej umowy ubezpieczenia obciążają Wykonawcę.
6. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia kontynuacji polis ubezpieczeniowych w terminie do 5 dni roboczych przed upływem ważności polis (oraz innych dokumentów potwierdzających ochronę ubezpieczeniową) dotychczas obowiązujących oraz do terminowego opłacania składek ubezpieczeniowych od polis.
7. W przypadku nie odnowienia przez Wykonawcę w trakcie realizacji Umowy polis wymienionych w ust. 1, Zamawiający po wcześniejszym wezwaniu do przedłużenia polisy, może odstąpić od Umowy w terminie 21 dni licząc od dnia w którym upływa termin ważności polisy. W przypadku nie przedłożenia polisy Zamawiającemu na kolejny okres ubezpieczenia, Zamawiający jest uprawniony do zawarcia umowy ubezpieczenia na koszt Wykonawcy. W takim przypadku koszty poniesione na ubezpieczenie Zamawiający może potrącić z wynagrodzenia Wykonawcy. Odstąpienie od umowy z przyczyn, o których mowa w niniejszym ustępie, stanowi odstąpienie z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę.
§ 15
1.
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 
1) w przypadku nienależytego wykonywania przedmiotu umowy (zarówno w zakresie podstawowym jak i zakresie opcjonalnym), o którym mowa w § 10 ust. 4, w wysokości 10% wartości brutto faktury za miesiąc, w którym miało miejsce zdarzenie uzasadniające naliczenie kary; Kara będzie naliczona niezależnie do kary z pkt 2. 
2) w przypadku naruszeń w wykonywaniu przedmiotu umowy, o których mowa w § 10 ust. 4, które miały miejsce mniej niż 5 razy, w wysokości 500,00 zł za każdy udokumentowany przez Zamawiającego przypadek;
3) w przypadku dojazdu załogi interwencyjnej w czasie późniejszym niż określony w § ust. 3 umowy, w wysokości 10% miesięcznej ceny brutto za gotowość do działania załogi interwencyjnej określonej w § 8 ust. 2, za każdą minutę opóźnienia;
4) za niestawienie się załogi interwencyjnej na wezwanie lub niepodjęcie interwencji w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto określonego w § 8 ust. 13;
5) w przypadku wypowiedzenia umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 8 ust. 13 umowy;
6) w przypadku wypowiedzenia umowy w części przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wartości części przedmiotu umowy, której dotyczy wypowiedzenie;
7) za zwłokę w rozpoczęciu świadczenia usług patrolu pieszo-samochodowego i patrolu pieszego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 2% miesięcznego wynagrodzenia brutto za daną usługę za każdy dzień zwłoki;
8) za przerwę w świadczeniu usług patrolu pieszo-samochodowego i patrolu pieszego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 2% miesięcznego wynagrodzenia brutto za daną usługę za każdy dzień przerwy;
9) za zwłokę w usunięciu nieprawidłowości w okresie wykonywania przedmiotu umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 2% miesięcznego wynagrodzenia brutto za każdy rozpoczęty dzień zwłoki licząc od dnia następnego po dniu wyznaczonym na usunięcie nieprawidłowości;
10) jeżeli Wykonawca nie przedstawi dokumentów lub wyjaśnień potwierdzających fakt zatrudnienia osób wskazanych do wykonywania czynności ochrony, zgodnie z § 9 (w tym także dodatkowych dokumentów na żądanie Zamawiającego) albo jeżeli przedstawione dokumenty lub wyjaśnienia nie potwierdzą wymaganego zatrudnienia, Wykonawca zapłaci za każdy nie przedłożony dokument lub wyjaśnienie zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności ochrony, zgodnie z § 9 ust. w wysokości 4 000,00 zł za każdą ww. osobę;
11) w przypadku, gdy w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa wewnętrznego, na żądanie Zamawiającego, Wykonawca nie skieruje do realizacji usługi osób wskazanych w załączniku nr 5 niniejszej umowy, w wysokości 2 000,00 zł za każdą ww. osobę.
12) z tytułu odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn występujących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 8 ust. 13 umowy.
13) za brak zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub dalszym Podwykonawcom, z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 17 ust. 12  Umowy, w wysokości 5 000,00 zł.
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn występujących po stronie Zamawiającego, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 8 ust. 13 umowy.
3. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 40 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 8 ust. 13 umowy.
4. Kary umowne mogą być potrącane z bieżącego wynagrodzenia Wykonawcy. 
5. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu cywilnego.
7. W przypadku spowodowania szkody Zamawiającemu przez pracowników Wykonawcy, Wykonawca poniesie koszty ich usunięcia.
8. Zamawiający nie dopuszcza cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.
§ 16
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają zgody obu Stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zmiany Umowy, o których mowa w ust. 1 muszą być dokonywane z zachowaniem przepisu art. 454 oraz 455 ustawy Prawo zamówień publicznych.
3. Dopuszcza się możliwość zmiany ustaleń niniejszej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w następującym zakresie: 

a/ terminu realizacji przedmiotu zamówienia, gdy jest ona spowodowana:

- stanem epidemii lub zagrożenia epidemicznego,  stwierdzonymi przez uprawnione do tego organy lokalne lub państwowe, klęską żywiołową, strajkiem lub stanem wyjątkowym, 

- następstwem okoliczności leżących po stronie Zamawiającego lub przeszkodami dającymi się przypisać Zamawiającemu, 

- następstwem wprowadzania zmian w obowiązujących przepisach prawnych mających wpływ na realizację przedmiotu zamówienia. 

b/ osób przewidzianych do realizacji zamówienia przez Strony pod warunkiem, że osoby zaproponowane będą posiadały co najmniej takie uprawnienia, które potwierdzają spełnienie  warunku w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia w zakresie osób,

c/ powierzenie określonego zakresu podwykonawcy lub zmiany zakresu części prac powierzonych podwykonawcy w przypadku gdy:

− wprowadzenie nowego podwykonawcy zapewni lepszą realizację danej części zamówienia,

d/ zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy jeżeli dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118  Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, . Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia,

4.  Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 3 jest złożenie wniosku przez stronę inicjującą zamianę zawierającego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian, obliczenie kosztów zmian, jeżeli zmiana będzie miała wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy.  

§ 17
1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 8 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572)

-
na zasadach i w sposób określony w ust. 2-12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.

5) zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Zamówienia (w rozumieniu art. 439 ust. 4 Pzp ) , na zasadach opisanych w ust. 12 poniżej.

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1, z zastrzeżeniem art. 439 ust. 3 Pzp i będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia Pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników Świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:

1)
pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub 

2)
pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3.

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8 pkt 2.

10. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8-10 oraz 12 stosuje się odpowiednio.

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5  Strony przewidują możliwość zmiany poziomu maksymalnego wynagrodzenia, o którym mowa w § 8 ust. 13 Umowy w związku ze zmianami cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy (dalej jako waloryzacja wynagrodzenia), z zastrzeżeniem, że:

a) przez zmianę wysokości wynagrodzenia rozumie się jego podwyższenie, jak i obniżenie;

b) miernikiem zmiany kosztów będzie miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny, określony w tabeli miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, liczony jako 100 = analogiczny miesiąc poprzedniego roku;

c) waloryzacja wynagrodzenia wykonawcy w oparciu o wskaźnik podany w lit. b) może być dokonana raz w roku, nie wcześniej niż po upływie 12 pełnych miesięcy obowiązywania  Umowy;

d) podstawą do wystąpienia o zmianę wysokości wynagrodzenia jest zmiana miesięcznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w lit. b), w stosunku do analogicznego miesiąca roku poprzedniego o więcej niż 2% punktów procentowych.

e) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowień dotyczących w/w waloryzacji, nie może przekroczyć 9,9% wysokości wynagrodzenia wykonawcy, o którym mowa w § 8 ust. 13 Umowy.

13. Zmiana wynagrodzenia, może zostać wprowadzona na wniosek Stron, zgodnie z poniższymi zasadami:

a) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie dotyczyła tylko niezrealizowanej części zamówienia, 

b) Wykonawca wskazuje wielkość procentową zwiększenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika, wraz z kalkulacjami obrazującymi, w jakim stopniu zmiana cen materiałów lub kosztów wpłynęła na zwiększenie kosztów realizacji umowy.

c) W przypadku wykazania przez wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub kosztów realizacji umowy jest niższa niż wskaźnik waloryzacji o którym mowa w ust. 1 lit. b), wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane do wysokości określonej we wniosku.  

d) W przypadku wykazania przez wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub kosztów realizacji umowy jest wyższa niż wskaźnik waloryzacji, o którym mowa w ust. 1 lit. b), wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane maksymalnie do wysokości wskaźnika waloryzacji. 

e) W przypadku wniosku  złożonego przez Wykonawcę, Zamawiający, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny  i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub  odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko lub może zażądać dodatkowych wyjaśnień lub dokumentów. Warunkiem dokonania zmiany będzie wykazanie, że zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy.

f) W przypadku wniosku  złożonego przez Zamawiającego, Zamawiający wskazuje wielkość procentową obniżenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika. 

Wykonawca, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub  odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko.

14. Do umów, których przedmiotem są roboty budowlane, dostawy lub usługi, zawartych pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą lub Podwykonawcą a dalszymi Podwykonawcami, zawartymi na okres dłuższy niż 12 miesięcy, liczony wraz z wszystkimi aneksami zawartymi do umowy, odpowiednie zastosowanie będą mieć postanowienia niniejszego paragrafu. 

15. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z § 17 zobowiązuje się do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy, w przypadkach określonych w art. 439 ust. 5 ustawy PZP.

16. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
§ 18
1. Poza przypadkami określonymi przepisami powszechnie obowiązującego prawa, Stronom przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w przypadkach określonych w niniejszym paragrafie.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy:
1) W przypadku przerwania wykonywania usług na okres dłuższy niż 2 dni i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego do ich wykonania.
2) W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonywaniu usług i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego do ich prawidłowego wykonania.
3) W przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiającego nieprzestrzegania przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego do usunięcia nieprawidłowości.
4) W przypadku, w którym Wykonawca nie dostarczy wymaganych dokumentów lub wyjaśnień w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, lub też dokumenty przedstawione przez Wykonawcę budzą wątpliwości co do ich autentyczności lub co do okoliczności, które powinny potwierdzać, Zamawiający może wypowiedzieć Umowę z przyczyn występujących po stronie Wykonawcy.

5) W przypadku trzykrotnego naliczenia przez zamawiającego kar umownych zgodnie z § 15 ust. 1 pkt 1) do 4) i 7) do 10) umowy.
6) W przypadku podjęcia likwidacji firmy przez Wykonawcę lub co najmniej jednego
z Wykonawców w przypadku Wykonawców wspólnie realizujących zamówienie (konsorcjum, spółka cywilna).
7) W przypadku gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie, który uniemożliwia wykonanie przez Wykonawców przedmiotu Umowy.
3.
Wypowiedzenie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.
4.
Zamawiający może od umowy odstąpić w przypadku przewidzianych prawem oraz jeżeli bez uzasadnionego powodu Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie. Odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie 21 dni od upływu terminu do rozpoczęcia realizacji usługi wyznaczonego w ww. wezwaniu
§ 19
Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu, do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego, obejmujących:
1) Dane osobowe – chronione na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781 z późń. zm.) oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
2) Informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa - chronione na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2019 r., nr 1010 z późn. zm.).
3) Informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa Zamawiającego.
§ 20
1. Właściwym dla rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy kodeksu cywilnego i ustawy prawo zamówień publicznych. 
     § 21
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
     Załącznikami do umowy są:
1) Opis przedmiotu zamówienia.
2) Mapa chronionego terenu.
3) Oferta Wykonawcy.
4) Kopia polisy ubezpieczenia OC wraz z potwierdzeniem opłacenia składek.
5) Lista osób wyznaczonych do realizacji zamówienia, posiadających doświadczenie w ochronie terenu, na którym obowiązuje eksterytorialność.
6) Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

7) Oświadczenie dla celów podatkowych

Wykonawca





Zamawiający
         …………………………..                                             ………………………..

                   Data i podpis                                                                             Data i podpis
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