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Akademia Górniczo - Hutnicza
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Al. Mickiewicza 30
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WYKONAWCY
ubiegający się o zamówienie publiczne


WYJAŚNIENIA TREŚCI SWZ I ZMIANA SWZ
Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonego w trybie przetarg nieograniczony na ”ochrona osób i mienia na terenie i w obiektach Miasteczka Studenckiego AGH w Krakowie - KC-zp.272-83/22” – znak sprawy KC-zp.272-83/22.
Zamawiający, Akademia Górniczo – Hutnicza im. Stanisława Staszica w Krakowie, działając na podstawie art. 135 ust. 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1129), udostępnia poniżej treść zapytań do Specyfikacji Warunków Zamówienia (zwanej dalej ”SWZ”) wraz z wyjaśnieniami:
	1. Zapytanie
Uprzejmie proszę o informację, czy Zamawiający akceptuje wystawienie przez wykonawcę ustrukturyzowanych faktur korygujących oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych, dotyczących wykonania umowy o przedmiotowe zamówienie publiczne oraz przesłanie tychże dokumentów za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/ ?
Odpowiedź: Zamawiający nie wyraża zgody na wystawienie przez wykonawcę ustrukturyzowanych faktur korygujących oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych, dotyczących wykonania umowy o przedmiotowe zamówienie publiczne oraz przesłanie tychże dokumentów za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania
https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/ 

2. Zapytanie
Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiający przewiduje kary umowne za nienależyte wykonywanie usługi. Czy Zamawiający, po analizie poniższych argumentów Wykonawcy, zmodyfikuje wysokość kar umownych? Wykonawca wnosi o zmianę o 50% wysokości kar, zastrzeżonych przez Zamawiającego. 
W doktrynie prawa zamówień publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby Odwoławczej przy Prezesie Urzędu Zamówień Publicznych ustanawianie przez zamawiającego w umowie rażąco wysokich kar umownych uznać należy bezwzględnie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrażonej w przepisie art. 16 ust. 1  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2019 poz. 2019 z późn. zm.),  które może być uzasadnioną podstawą do żądania unieważnienia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie art. 255 ust. 6 ustawy prawo zamówień publicznych z uwagi, iż postępowanie jest obarczone wadą uniemożliwiającą zawarcie ważnej umowy w sprawie zamówienia publicznego. Stanowisko powyższe znajduje pełne potwierdzenie m.in. wyroku z dnia 23 sierpnia 2007 r. sygn. akt: UZP/ZO/0-1030/07. Zważyć bowiem należy, że kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wyłącznie odszkodowawczy i  kompensacyjny, a nie zaś prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiającego zbyt wygórowanych kar umownych dla wykonawców stanowi zatem bezspornie rażące naruszenie prawa w zakresie równości stron umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzeczności celu takiej umowy z zasadami współżycia społecznego i skutkować winno bezwzględną nieważność czynności prawnej na podstawie przepisu art. 3531 k.c. w związku z art. 58 § 1 k.c. 
Odpowiedź: Zamawiający nie wyraża zgody na obniżenie kar umownych.

3. Zapytanie
Dot. par. 9  ust. 3 Umowy głównej w zw. z par. 15 ust. 1 pkt 10 - w aspekcie braku doprecyzowania zakresu oraz treści żądnych dokumentów służących potwierdzeniu zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę. Prosimy o doprecyzowanie zakresu oraz treści innych dokumentów, które Zamawiający w trakcie wykonywania umowy będzie mógł żądać  celu wykazania zatrudnienia w oparciu o umowę pracę. Obecny zapis w naszej ocenie jest nieprecyzyjny (brak wskazania zakresu oraz treści dokumentów), co jest istotne z perspektywy kary umownej określonej w par. 15 ust. 1 pkt 10 Umowy głównej. Szczegółowe doprecyzowanie - w odniesieniu do zasady minimalizacji danych osobowych określonej w art. 5 RODO - jednoznacznie wykluczy ewentualne spory interpretacyjne ww. zakresie. 
Odpowiedź: Zamawiający zmienia zapisy wzoru umowy:
1) W § 9 ust. 2 wykreśla fragment "lub inne dokumenty zawierające w/w informacje potwierdzające zatrudnienie w/w osób".
2) W § 9 ust. 3 wykreśla fragment "dokumentów lub wyjaśnień" a w jego miejsce wprowadza zapis "oświadczeń Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w związku z realizacją umowy, określających liczbę osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, rodzaje umów o pracę i wymiary etatów."

4. Zapytanie
Dot. par. 4  Umowy głównej. Czy Zamawiający kwalifikuje działania, jakie Wykonawca będzie wykonywał w aspekcie obowiązków określonych w art. 20 marca 2009 r. o bezpieczeństwie imprez masowych i w przy pozytywnej odpowiedzi na ww. pytanie w jakim zakresie obowiązki ciążące na Wykonawcy, mogą zmodyfikować zakres powierzenia danych osobowych (przykładowo w aspekcie obowiązkowego nagrywania uczestników imprezy masowej za pomocą kamer nasobnych). Czy po skorzystaniu z prawa opcji na niżej wskazane czynności Zamawiający przewiduje zawarcie odrębnej umowy powierzenia kształtującej prawa i obowiązki obu stron?
Odpowiedź: W sytuacji, gdy działania Wykonawcy wykonywane w ramach umowy będą obejmowały obowiązki wymienione w ustawie o bezpieczeństwie imprez masowych, z którymi będzie wiązać się rozszerzenie zakresu powierzenia danych osobowych, Strony zawrą odrębną umowę powierzenia kształtującą ich prawa i obowiązki.
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