OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzanie badań lekarskich zwanych dalej badaniami profilaktycznymi pracowników Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz wydawanie orzeczeń lekarskich do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy.

Zakres oraz częstotliwość badań profilaktycznych (wstępnych, okresowych, kontrolnych) określają wskazówki metodyczne w sprawie przeprowadzania badań profilaktycznych pracowników – załącznik nr 1 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia 
i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy.
2. Badania profilaktyczne przeprowadzane będą na podstawie imiennego skierowania 
na badanie lekarskie, wystawionego przez Zamawiającego, zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. 
w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. 2023. 607 t. j.).

3. Badania profilaktyczne kończą się orzeczeniem lekarskim stwierdzającym:

a) brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku 
albo

b) istnienie przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku

 – w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badania lekarskie. 
Orzeczenie lekarskie wydawane jest w dwóch egzemplarzach. Oryginał orzeczenia lekarskiego wraz ze skierowaniem na badanie lekarskie przeznaczony jest dla Zamawiającego, a kopię orzeczenia lekarskiego otrzymuje osoba badana.
4. Wykonawca zobowiązuje się udzielać usług i świadczeń medycznych zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, z należytą starannością i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi mu metodami i środkami rozpoznania chorób
oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa badanego.

5. Okres obowiązywania umowy od 1 marca 2025 r. do 28 lutego 2026 r.
lub do wyczerpania środków finansowych z umowy.

6. Przewidywana liczba pracowników kierowanych na badania lekarskie z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami: 1 500 osób.
7. Wykonawca będzie przeprowadzał badania profilaktyczne, opisane w przedmiocie zamówienia, na terenie miasta Poznania.

8. Badanie lekarza przeprowadzającego badanie profilaktyczne, specjalistyczne badania konsultacyjne, badania laboratoryjne oraz badania diagnostyczne odbywają się, w dni robocze, od poniedziałku do piątku, w godzinach od 7:00 do 16:00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
9. Wykonawca zapewnia na terenie miasta Poznania więcej niż 1 punkt pobrań,
w których będzie możliwość wykonania badań laboratoryjnych. 

10. W ramach badań laboratoryjnych każdy pracownik skierowany na badania profilaktyczne, będzie miał wykonaną morfologię oraz OB. Pracownik może odmówić wykonania tych badań, poza sytuacją, w której lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne zleci ich wykonanie.  
11. Wykonawca udostępni dane – adres, numer telefonu oraz adres mailowy w celu rejestracji pracownika na badania lekarskie. Wykonawca zobowiązuje się dokonać bezzwłocznej rejestracji osoby skierowanej na badania, po jej osobistym, telefonicznym lub mailowym zgłoszeniu.

Czas realizacji badań wstępnych nie może przekroczyć 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia osoby skierowanej.

Czas realizacji badań okresowych nie może przekroczyć 5 dni roboczych od dnia zgłoszenia osoby skierowanej.

Czas realizacji badań kontrolnych – w ciągu 1 dnia roboczego od momentu zgłoszenia osoby skierowanej.

12. Zamawiający preferuje, aby wszystkie badania wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego wykonane były w ciągu jednego dnia roboczego – jeżeli nie ma konieczności przeprowadzenia dodatkowych badań.
13. W przypadku, gdy w ramach konsultacji okulistycznych, wyniki badań wykażą potrzebę stosowania przez pracownika okularów korygujących wzrok lub soczewek kontaktowych, lekarz okulista potwierdzi w formie pisemnej lub na orzeczeniu lekarskim, konieczność stosowania okularów korygujących wzrok lub soczewek kontaktowych przy obsłudze monitora ekranowego.
14. Dodatkowo wykonawca zobowiązuje się do wykonywania badań laboratoryjnych, specjalistycznych badań konsultacyjnych oraz badań diagnostycznych na zlecenie lekarza zakładowego Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
15. Wykonawca zobowiązuje się do udzielania usług przez personel medyczny posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Wykonawca oświadcza, że jest jednostką służby medycyny pracy, w rozumieniu ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. 2022. 437 t. j.).

16. Wykonawca zobowiązuje się przez czas trwania umowy nie zwiększać cen
za wykonanie poszczególnych usług w ramach przedmiotu umowy w stosunku
do cen określonych w ofercie Wykonawcy.
17. Podana liczba pracowników jest liczbą szacunkową. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby pracowników skierowanych na badania lekarskie.

Wykonawcy nie przysługuje roszczenie z tytułu niezrealizowania pełnego zakresu przedmiotu umowy.

18. Zamawiający zastrzega, iż ostateczna wartość umowy jest uzależniona od ilości wykonanych usług z zakresu medycyny pracy, wynikających z wystawionych przez Zamawiającego skierowań na badania lekarskie.

19. Wykonawca obowiązany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej osób korzystających z jego usług medycznych na zasadach określonych w ustawie
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(Dz. U. 2024. 581 t. j.).
20. Wykonawca wystawi fakturę dwa razy w miesiącu, w okresach dwutygodniowych.
Wynagrodzenie płatne będzie z dołu za wszystkie usługi wykonane w danym okresie.
Płatność nastąpi przelewem na konto Wykonawcy, w terminie do 21 dni od daty doręczenia faktury, wykazów o których mowa poniżej oraz orzeczeń lekarskich wraz
ze skierowaniami lekarskimi na badania lekarskie.
Wykonawca zobowiązuje się do dołączania do faktury imiennego wykazu osób wraz
z rodzajem wykonanych badań i konsultacji.
Wykaz i orzeczenia lekarskie będą każdorazowo weryfikowane przez Zamawiającego - Biuro Bezpieczeństwa i Higieny Pracy, ul. Grunwaldzka 6 w Poznaniu, w ciągu 3 dni
od dnia otrzymania dokumentów.
Załącznik A

FORMULARZ CENOWY 

	Lp. 
	Rodzaj badania
	Liczba
osób


	Cena jednostkowa brutto

	I
	Badanie lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia 
lekarskiego – wstępne, okresowe, kontrolne
	1500
	

	II
	Badania laboratoryjne, specjalistyczne badania konsultacyjne, 
badania dodatkowe
	
	

	1.
	OB
	1500
	

	2.
	morfologia
	1500
	

	3.
	mocz
	120
	

	4.
	CRP
	25
	

	5.
	rozmaz
	20
	

	6.
	żelazo
	20
	

	7.
	glukoza
	100
	

	8.
	kreatynina
	100
	

	9.
	cholesterol całkowity
	70
	

	10.
	cholesterol – frakcje (HDL, LDL),
	70
	

	11.
	trójglicerydy
	110
	

	12.
	bilirubina całkowita
	290
	

	13.
	alat, aspat (transaminazy)
	290
	

	14.
	elektrolity (Na, K)
	10
	

	15.
	GGTP
	290
	

	16.
	CPK
	10
	

	17.
	esteraza cholinowa
	10
	

	18.
	HBs
	10
	

	19.
	TPSA (całkowite)
	50
	

	20.
	ANTY HCV (przeciwciała)
	10
	

	21.
	borelioza (IgG, IgM)
	30
	

	22.
	badanie kału w kierunku nosicielstwa Salmonella i Shigella (3 oznaczenia)
	5
	

	23.
	Konsultacja otolaryngologiczna
	830
	

	24.
	Konsultacja neurologiczna
	170
	

	25.
	Konsultacja okulistyczna
	1350
	

	26.
	Konsultacja dermatologiczna
	10
	

	27.
	Konsultacja alergologiczna
	5
	

	28.
	Konsultacja psychologiczna
	10
	

	29.
	Wydanie orzeczenia do celów sanitarno-epidemiologicznych, aktualizacja książeczki
	5
	

	30.
	Rtg klatki piersiowej
	25
	

	31.
	EKG spoczynkowe
	120
	

	32.
	Audiometria tonalna
	30
	

	33.
	Spirometria
	100
	

	34.
	Badanie widzenia zmierzchowego i wrażliwości na olśnienie
	120
	

	
	Suma
	
	


1

