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		Załącznik A do Zapytania ofertowego
Opis Zamówienia

1. Opis przedmiotu zamówienia
Wsparcie Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w działaniach związanych z rankingami uniwersyteckimi oraz w budowaniu międzynarodowej widoczności.

Celem konsultacji jest określenie pozycji strategicznej UAM, analiza dotychczasowych zasobów posiadanych przez UAM i wskazanie kierunków dalszego rozwoju uczelni z uwagi na międzynarodowe rankingi uniwersyteckie. Działania te mają służyć nie tylko poprawie pozycji rankingowej UAM w rankingach uniwersyteckich ogółem, ale również poprawić jego znaczenie, prestiż i widoczność zarówno w skali kraju, regionu Europy Środkowo-Wschodniej, jak i na arenie międzynarodowej.

Konsulting ma objąć warsztaty i opracowania analityczne oraz rekomendacje dotyczące w szczególności:
· Metodologii wybranych rankingów międzynarodowych, w których dana firma ma doświadczenie (rankingi światowe, europejskie, tematyczne, zrównoważonego rozwoju)
· Benchmarku w odniesieniu do przynajmniej pięciu wspólnie uzgodnionych uniwersytetów
· Reputacji akademickiej i wśród pracodawców w kontekście zwiększania widoczności i budowania marki UAM, zarówno w Polsce jak i z punktu widzenia renomy i widoczności międzynarodowej
· Najlepszych praktyk - czyli zbioru rekomendacji i planów działań dla UAM, które w przyszłości mogą wpłynąć na wzrost pozycji rankingowej UAM w rankingach międzynarodowych i zwiększenie jego widoczności na świecie

2. Szczegółowy zakres zamówienia
W ramach konsultingu mają zostać przeprowadzone następujące działania:
· 2 dwugodzinne warsztaty strategiczne dla wybranych jednostek organizacyjnych UAM, np. szeroko rozumianej kadry zarządczej, Centrum Marketingu, Biuro ds.  Nauki i Rankingów, itp. dla nieograniczonej liczby uczestników przeprowadzone osobiście w Poznaniu, w miejscu wskazanym przez UAM. Warsztaty zostaną przeprowadzone w języku polskim lub angielskim.
· 2 spotkania online (przygotowawcze do warsztatów i podsumowujące po nich)
· 2 sesje pytań i odpowiedzi po każdym z warsztatów i zapoznaniu się z  przedstawionymi materiałami dla uczestników warsztatów strategicznych i  ewentualnie innych osób
· Przygotowanie 2 raportów w formie slajdów użytych na warsztatach strategicznych wraz z całym materiałem i danymi dotyczącymi wyników instytucji, a także obszarami do  poprawy i zaleceniami
· 2 nagrania z warsztatów strategicznych

Warsztaty mają być przeprowadzone nie tylko dla Biura ds. Nauki i Rankingów, ale również dla szeroko rozumianej kadry zarządczej uniwersytetu, jak  przedstawiciele władz rektorskich, osoby zarządzające komórkami organizacyjnymi uczelni, dziekani, dyrektorzy/kierownicy wybranych jednostek (szczególnie z obszarów marketingu i współpracy międzynarodowej).

Raporty mają zawierać wszystkie zagadnienia będące przedmiotem konsultingu, doradztwa i szkoleń, a więc metodologię, benchmarking do minimum 5 wybranych instytucji objętych rankingami, reputację akademicką i wśród pracodawców oraz zbiór rekomendacji i planów działań dla UAM w celu budowania marki uczelni na arenie międzynarodowej i lokalnej. Opracowania mają dawać głęboki wgląd w obecną pozycję UAM w rankingach oraz wskazywać na silne i słabe strony uczelni oraz szanse i zagrożenia występujące w jej otoczeniu.





